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INCLUSION-CHECK
MESURER L'INCLUSION DANS LES
ORGANISATIONS

L'Inclusion-Check est un outil permettant de mesurer I'inclusion au sein
des organisations. Un sondage anonyme évalue le «statu quo», présenté
ensuite sous forme graphique dans les rapports. Sur la base de ces
résultats, des mesures et stratégies ciblées peuvent étre développées.

L'Inclusion-Check comprend deux types d'évaluation: d’une part, les
participant-es a I'enquéte recoivent un retour individuel aprés avoir
complété le questionnaire; d'autre part, une évaluation globale est
mise a disposition de I‘'organisation pour téléchargement a I'issue de
I'enquéte.



INCLUSION-CHECK PLUS

Pour tirer encore davantage parti de
I'enquéte, I'évaluation peut étre effectuée
de maniére détaillée a plusieurs niveaux
d‘équipe ou de service avec I'Inclusion-
Check PLUS.

Utilisation

Pour les cadres, les spécialistes de la
diversité et de I'inclusion ainsi que les
ressources humaines.

Valeur ajoutée

L'Inclusion-Check permet a une organi-
sation d’évaluer de maniere autonome et
simple son niveau d'inclusion.

Protection des données

La participation a I'enquéte est anonyme.
Seule la personne participant a I'enquéte
a accés aux commentaires individuels.

Evaluations

e retour individuel avec recommandations
pour la personne ayant répondu au
questionnaire

* Evaluation globale pour I'organisation

Langues

L'outil d’enquéte est disponible en quatre
langues: allemand, francais, anglais et
italien.

Colts

L'utilisation de I'Inclusion-Check est
gratuite. Les évaluations plus détaillées
avec I'Inclusion-Check PLUS sont
payantes. Les frais de licence (minimum
CHF 7.-) dépendent du nombre
d‘utilisateurs.

Pour plus d'informations:
https://inclusion-check.ch/fr/en-bref

Procédure pour les responsables
du sondage

Etape 1 - Intégration

Inscrivez-vous sur le site internet
inclusion-check.ch. Vous recevrez

vos identifiants de connexion
immédiatement apres votre inscription.

Etape 2 - Configuration

Dans votre cockpit personnel, vous
pouvez configurer le sondage et
définir, par exemple, la date de début
et de fin ainsi que les groupes de
participants. Une fois la configuration
terminée, vous recevrez le lien vers le
sondage et pourrez le transmettre aux
participant-es.

Etape 3 — Remplir le questionnaire
Les participant-es remplissent le
guestionnaire de maniere autonome
dans un délai déterminé. Une fois le
questionnaire rempli, ils recoivent un
feedback avec recommandations, qu'ils
peuvent télécharger.

Etape 4 - Rapport

A l'issue de la période d’enquéte,
vous pouvez télécharger I'évaluation
globale dans votre cockpit. Pour des
évaluations a plusieurs niveaux, passez
a I'Inclusion-Check PLUS, qui vous
fournira davantage d‘informations.

Contactez-nous:
058 775 20 20 oder
info@profil.ch

Plus d‘informations
également sur
www.profil.ch E

E:-C






