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LOCATION DE PERSONNEL
« TRY & HIRE » - UNE PASSERELLE VERS UN

EMPLOI FIXE

La location de personnel permet aux entreprises d’engager sans
risque financier des collaborateurs et collaboratrices présentant un
handicap ou une atteinte a la santé.



La location de personnel permet aux
entreprises d’engager sans risque
financier des collaborateurs et colla-
boratrices présentant un handicap ou
une atteinte a la santé. Les collabo-
rateur-trices peuvent démontrer leurs
compétences en situation réelle, tandis
que Profil prend en charge I'embauche,
I'administration du personnel et les
risques liés au droit du travail et aux
assurances sociales. Objectif: une
embauche directe en emploi fixe.

Soutien aux collaborateur-trices:

e Emploi adapté favorisant la
(ré)insertion professionnelle

e Rémunération conforme aux usages
de la branche et correspondant aux
performances

e Coaching individuel pour un maintien
durable dans I'emploi

Processus Location de personnel

Convention collective
de travail
Contrat de mission

Collaborateur-trice

Contrat de location
de services
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Relation de travail
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zertifizierte qualitat der
arbeitsintegration

Soutien aux employeurs:

e Administration du personnel et des
salaires

e Couverture des risques en cas de
maladie ou d'accident

e Coaching pour les adaptations liées
ala santé

e Possibilité d’'embauche directe sans
frais supplémentaires

e Accompagnement dans la mise en
place d'une solution de transition

¢ Nous facturons le co(it de revient et
un petit supplément pour nos frais
administratifs

Contactez-nous:
058775 20 20 oder
info@profil.ch

Plus d‘informations
également sur
www.profil.ch E
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