INKLUSIVE ARBEITGEBER
AARGAU
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Wertvolle Arbeitskrafte erhalten
oder gewinnen - wie die IV und
SUVA Sie dabei unterstitzen.
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5. Mai 2026

16.30-17.45 Uhr
SUVA Aarau | Rain 35 | 5000 Aarau
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Ein Unfall oder eine Krankheit kbnnen die Arbeitsbiographie von einem Moment
auf den anderen komplett durcheinanderbringen. Ob bei der Gewinnung neuer
Fachkrafte oder dem Erhalt von verunfallten und erkrankten Mitarbeitenden: Die
SUVA und die IV verfligen Uber eine Vielzahl an Massnahmen, um
Unternehmen wirkungsvoll zu unterstitzen.

Programm: 5. Mai 2026

e Turéffnung: 16:00 Uhr

e Eventbeginn: 16:30 Uhr

¢ Input zu den Unterstitzungsmadglichkeiten

e Einblick in ein gelungenes Praxisbeispiel

e \ernetzung mit den relevanten Ansprechpersonen
e Fragerunde mit den Expert:innen

e Vernetzungsapéro ab 17:45 Uhr

Referent: innen:
¢ Regula Flickiger, Leiterin Berufliche Massnahmen & Rente, SVA Aargau
e Matthias Haag, Eingliederungsberater, SVA Aargau
¢ Brigitte Klemenz, Case Managerin, SUVA Aarau
e Markus Scherrer, Agenturleiter, SUVA Aarau
¢ Michael Weissbarth, Teamleiter, SUVA Aarau

Sie méchten mehr Gber die Instrumente der SUVA und der IV erfahren?
Nutzen Sie die Gelegenheit zum Austausch mit Fachpersonen und mit weiteren
Arbeitgebenden aus der Region.

Melden Sie sich jetzt iber den QR Code an, die Teilnahme ist kostenlos. Wir
freuen uns auf Sie!

Weitere Informationen zu «Inklusive Arbeitgeber Aargau»
finden Sie unter www.inklusivearbeitgeber.ch
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http://www.inklusivearbeitgeber.ch/

