profil

[ ]
arbeit & inklusion
travail & inclusion

PERSONALVERMITTLUNG

INDIVIDUELLE LOSUNGEN ERMOGLICHEN
NACHHALTIGE ANSTELLUNGEN

Die Stiftung Profil unterstiitzt Menschen mit Behinderungen oder
gesundheitlicher Beeintrachtigung bei der Suche nach einer
passenden Anstellung im allgemeinen Arbeitsmarkt. Arbeitgeber
erhalten die Moglichkeit, Bewerbende unverbindlich kennenzu-
lernen. Losungen werden individuell auf die Bediirfnisse und
Fahigkeiten abgestimmt.



Im Vordergrund stehen Ressourcen

und Fahigkeiten der Bewerbenden.
Eigenverantwortung und aktive Mit-
arbeit werden aktiv geférdert. Ziel ist
eine nachhaltige Anstellung, die sowohl
Bewerbenden als auch Unternehmen
zugutekommt.

Unterstiitzung fiir Bewerbende:

e Standortbestimmung und
Stellensuche

e Optimieren der Bewerbungs-
unterlagen und Training fur
Vorstellungsgesprache

e UnterstUtzung bei eigenen
Bewerbungen und aktive Akquise
durch Profil

¢ Vorbereitung auf die Anstellung

¢ Individuelles Coaching zur Sicherung
der Anstellung

Prozess Personalvermittiung

Assessment

* Potenzialanalyse
* Berufliches Projekt

e Standortbestimmung

* Arbeitsmarktfahigkeit

e Empfehlung fiir
weiteres Vorgehen

* Bewerbungsdossier
* Abkldrungseinsatz

e i]nualis

zertifizierte qualitat der
arbeitsintegration

* Bewerbungsstrategie
* Unterstiitzung bei

* Stellenakquisition
* Beratung kiinftiger

Unterstiitzung fiir Arbeitgeber:

e Vermittlung sorgfaltig abgeklarter
Bewerbender

e Transparente Information tber
Maoglichkeiten und gesundheitliche
Situation

e Unverbindliches Kennenlernen
(Schnuppertage, Praktika)

e Beratung zu Anpassungen am
Arbeitsplatz und Vertrag

e Coaching zur Unterstitzung einer
nachhaltigen Anstellung

 Information Team/
Vorgesetzte

* Bedarfsorientiertes
Coaching

* Krisenmanagement

Stellensuche

Arbeitgeber

Kontaktieren Sie uns:
0587752020 oder

info@profil.ch E E

Weitere Infos auch auf
www.profil.ch



