
WIR ENGAGIEREN UNS FÜR  
EINEN INKLUSIVEN ARBEITSMARKT



UNSERE ZIELE
	• Individuell passende Lösungen
	• Nachhaltige Anstellung im  

Arbeitsmarkt
	• Partnerschaftliche Beziehungen

UNSERE HALTUNG 
	• Allparteilich
	• Ressourcenorientiert
	• Transparent

STIFTUNG PROFIL

Seit 1999 engagieren wir uns für die berufliche Integration von Menschen mit gesundheit­
licher Beeinträchtigung oder Behinderungen in den allgemeinen Arbeitsmarkt.

Profil arbeitet nach dem Konzept von Supported Employment. Alle unsere Massnahmen fin­
den nach dem Grundsatz «first place, then train» im allgemeinen Arbeitsmarkt statt. Dabei 
beraten wir Personen mit Behinderungen und Arbeitgebende.

Für eine gezielte und effiziente Unterstützung nehmen wir bei allen Massnahmen eine fun­
dierte Situationsanalyse vor, unter Einbezug der individuellen Ressourcen sowie aller für den 
Arbeitsmarkt relevanten Faktoren. 
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VORBEREITUNG
	• Suche nach Einsatzplätzen für Integra­

tionsmassnahmen, Arbeitsversuche  
und -trainings, Praktika

	• Begleitendes Coaching zur Erreichung 
der vereinbarten Ziele

	• Unterstützung von Arbeitgebenden und 
Betroffenen

PERSONALVERMITTLUNG
	• Bewerbungscoaching und aktive  

Stellenakquise durch Profil
	• Beratung von potenziellen Arbeitge­

benden zu allen Fragen rund um die 
Anstellung und darüber hinaus

	• Begleitung von Mitarbeitenden und 
Arbeitgebenden zur langfristigen 
Sicherung des Arbeitsplatzes

	• Krisenintervention

ARBEITSPLATZERHALTUNG
	• Coaching von Betroffenen und 

Arbeitgebenden 
	• Beratung bei der Anpassung der 

Arbeitstätigkeit, des Arbeitsplatzes oder 
des -vertrages

	• Begleitung von Mitarbeitenden und 
Arbeitgebenden zur langfristigen  
Sicherung des Arbeitsplatzes

	• Krisenintervention
	• Outplacement-Beratung, falls eine 

Rückkehr nicht realistisch ist

AUSBILDUNGSBEGLEITUNG
	• Suche von passenden Lehrstellen  

(und vorbereitenden Trainingsplätzen) 
und Begleitung während der Ausbildung

	• Coaching der Jugendlichen und  
Ausbildungsbetriebe am Arbeitsplatz 
oder während des Studiums

	• Unterstützung beim Übertritt ins  
Berufsleben

	• Brückenangebote zur Berufsvorbereitung

PERSONALVERLEIH
	• Personalverleih gemäss GAV durch Profil 
	• Möglichkeit für Arbeitgebende ohne 

administrativen Aufwand und Risiko 
Mitarbeitende anzustellen

	• Begleitung von Mitarbeitenden und 
Arbeitgebenden zur langfristigen 
Sicherung des Arbeitsplatzes

	• Krisenintervention

ARBEITGEBERBERATUNG
	• Beratung bei Fragen zur Beschäftigung 

von Menschen mit gesundheitlichen 
Einschränkungen

	• Konkrete Unterstützung von Firmen bei 
der Schaffung von Arbeitsplätzen für 
Menschen mit Behinderungen durch 
Inclusive Job Design

	• Beratung zur Einführung und Umsetzung 
von Inklusion

UNSERE DIENSTLEISTUNGEN

profil.ch



Wir beraten Sie gerne – 
auch in Ihrer Nähe:

Region Aargau
058 775 29 30  
aargau@profil.ch
Aarau, Brugg, Rheinfelden 

Region Mittelland
058 775 29 70  
mittelland@profil.ch
Bern, Thun, Burgdorf, Biel, Freiburg, 
Neuchâtel

Region Nordwestschweiz
058 775 29 40
nordwestschweiz@profil.ch
Olten, Solothurn, Basel, Pratteln

Region Ostschweiz 
058 775 19 80
ostschweiz@profil.ch
St.Gallen, Altstätten, Sargans, Uznach, 
Frauenfeld, Glarus, Chur

Region Zentralschweiz
058 775 29 55
zentralschweiz@profil.ch
Luzern, Zug

Region Zürich 
058 775 29 29
zuerich@profil.ch
Zürich, Schaffhausen, Winterthur


