
 

INFOBLATT ZU AMBULANTEN LEISTUNGEN  
IM BEREICH ARBEIT  

FÜR MENSCHEN MIT BEHINDERUNG  
AUS DEM KANTON OBWALDEN 

 

Inhalt und Zielgruppe: 

Profil bietet neu im Kanton Obwalden ambulante Angebote zur Arbeitsintegration von 
Menschen mit Behinderung in den ersten Arbeitsmarkt an. Das Sozialamt des Kantons 
Obwalden finanziert Leistungen, welche Profil für Menschen mit Behinderung und Arbeit-
gebende erbringt, mit dem Ziel die Inklusion in den 1. Arbeitsmarkt zu fördern. Zielgruppe 
sind volljährige Personen bis zum Pensionsalter mit Wohnsitz im Kanton, welche den 
Wunsch haben im ersten Arbeitsmarkt im Rahmen einer angepassten Stelle (Nischenar-
beitsplatz) zu arbeiten. Die Finanzierung erfolgt subsidiär, d. h. es dürfen keine berufli-
chen Massnahmen oder Leistungen zur Arbeitsvermittlung durch die IV (IVG), die RAV 
(AVIG) oder andere mögliche Träger (Unfallversicherung/Sozialdienste) gleichzeitig er-
bracht werden. 

Insbesondere soll der Ausbau von angepassten Inklusionsarbeitsplätzen (Nischenarbeits-
plätzen) im ersten Arbeitsmarkt gefördert und die Wahlmöglichkeiten für Personen mit 
Beeinträchtigung erhöht werden (ergänzendes Angebot zum 2. Arbeitsmarkt). Die Ren-
tenbefreiung ist dabei nicht das primäre Ziel. 

 

Art der Leistungen: 

Personalvermittlung: Menschen mit gesundheitlicher Beeinträchtigung/Behinderung 
werden bei der Suche einer Stelle im ersten Arbeitsmarkt unterstützt. Profil akquiriert aktiv 
Arbeitgeber und berät Betroffene bei der Stellensuche, sowie deren potenziellen Arbeit-
gebenden. 

Arbeitsplatzerhaltung: Profil unterstützt Personen mit Beeinträchtigung und deren Ar-
beitgeber, wenn ihr Arbeitsplatz im ersten Arbeitsmarkt gefährdet ist, mit dem Ziel, den 
Arbeitsplatz erhalten zu können. 

Bei Bedarf können auch Lernende und deren Betriebe im Hinblick auf einen erfolgreichen 
Lehrabschluss im ersten Arbeitsmarkt beraten werden. Auch können Arbeitgebende und 
Betroffene im Rahmen von Fachberatungen zum Thema Arbeitsintegration unterstützt 
werden (kürzere Beratungen zu fachlichen Fragen). 

 
Für betroffene Personen, Fachpersonen oder Angehörige ist es oftmals schwierig 
abzuschätzen, ob eine Arbeit im ersten Arbeitsmarkt eine passende Lösung dar-
stellt und realistisch ist. Profil bietet die Möglichkeit im Rahmen einer Kurzberatung 
Fragen zu klären und auf Basis unserer Erfahrung eine erste Auslegeordnung zu 
machen. Gerne dürfen Sie sich als Betroffene, Angehörige oder Fachperson bei uns 
melden.  

 

Ansprechperson: 

Tobias Hasler, Profil – Arbeit & Handicap, 058 775 29 57, tobias.hasler@profil.ch  
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